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Stoczek Lukowski, dn. 09.07.2021 r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stoczku Lukowskim oglasza nabér
na stanowisko Kierownika Klubu Seniora w ramach projektu
»Kompleksowy program wsparcia oséb niesamodzielnych i niepelnosprawnych z gminy
Stoczek Lukowski” RPLU.11.02.00-06-0069/20

Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie min. $rednie

- odbyty min. 20 h kurs przygotowujacy do prowadzenia takiej dziatalnosci
-posiadanie obywatelstwa polskiego,

-posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych,

-korzystanie z pelni praw publicznych,

-stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

Wymagania dodatkowe:

-dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

-samodzielno$¢ , kreatywnos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialno$c.

- wysokie umiejetnos$ci interpersonalne, praca z osobami starszymi.
-wysoki poziom empatii.

Do zadan Kierownika Klubu Seniora bedzie nalezalo:

1. Diagnozowanie potrzeb uczestnikéw Klubu Seniora

2.0rganizowanie pracy w Klubie, prowadzenie zapisow na poszczeg6lne formy wsparcia
przewidziane w projekcie(warsztaty zajeciowe-rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan,
gimnastyka rekreacyjna, spotkania z lekarzami, wyjscia do kina/teatru/ na basen, biblioteczka
seniora).

3. Rozmowy z uczestnikami klubu i ich wsparcie motywacyjne

4. Nadz6r merytoryczny realizacji warsztatow zajeciowych rozwijajgcych umiejetnosei i
zainteresowania oraz zaje¢ gimnastycznych dla uczestnikow.

5. Prowadzenie biblioteczki seniora.

6. Nauke obstugi komputera, pomoc np. w szukaniu informacji, drukach pism urzedowych
czy wzoréw dokumentow.

7. Prowadzenie grup samopomocowych w Klubie (np. prowadzenie ich spotkan).

8. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw uczestnictwa w zajeciach
organizowanych poza obiektem.

9. Wspdlprace z NGO, firmami i instytucjami, ktére moglyby wspomaga¢ dziatalnos¢ Klubu
(np. organizacja przedstawien przedszkolnych dla Senioréw).

10. Prowadzenie wypozyczalni sprz¢tu rehabilitacyjnego oraz doradztwa w zakresie sprzgtow
w wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego dla opiekundéw faktycznych objetych wsparciem w
ramach projektu (wypozyczalnia miesci¢ si¢ bedzie przy Klubie Seniora).
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Warunki pracy:

-praca przy komputerze o charakterze administracyjno — biurowym,

- praca w budynku GOPS Stoczek Lukowski gdzie znajduje si¢ dokumentacja projektowa
oraz w miejscowosciach : Stare Kobiatki, Jedlanka, Stara Roza, Kisielsk, Stara Prawda gdzie
beda funkcjonowaty Kluby Seniora.

-praca w wymiarze 1/2 etatu (szczegély zostana okreslone w umowie)

-zatrudnienie na umowe o prac¢ na okres od dnia podpisania umowy do 31.05.2023 r.- na
czas realizacji projektu ,,Kompleksowy program wsparcia 0s6b niesamodzielnych i
niepetnosprawnych z gminy Stoczek Lukowski” nr RPLU.11.02.00-06-0069/20 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys,

List motywacyjny i zyciorys (CV) winien by¢ podpisany wilasnorgcznym podpisem, a takze
powinien zawiera¢ klauzule ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1000)

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopia dowodu osobistego,

5) kopie dokumentéw: potwierdzenie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, posiadanych
uprawnien,

6) kopie §wiadectw pracy lub za§wiadczen dokumentujacych posiadany staz pracy,
T)oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych, niekaralnosci za
przestepstwa umyslne i korzystaniu z pelni praw publicznych.

8)oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na w/w
stanowisku.

Termin, sposdb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

-Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej pokdj nr 4 u Kierownika GOPS Stoczek Lukowski
lub poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stoczku Lukowskim, ul. 1 Maja
12A, 21-450 Stoczek tukowski z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na Kierownika Klubu
Seniora” w terminie od dnia 09.07.2021 r do 16.07.2021r do godz. 12.00

-Aplikacje, ktore wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stoczku Lukowskim
po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

-Za dat¢ wplywu uznaje si¢ bezposredni wplyw do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
(nie liczy si¢ data stempla pocztowego).

-Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostana
powiadomieni o terminie i miejscu naboru.

-Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w na stronie www.gops.stoczeklukowski.pl

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej W Stoczku Lukowskim
Pawet Lasota


https://ugradzynpodlaski.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/OGLOSZENIE_o_naborze.pdf#page=2
https://ugradzynpodlaski.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/OGLOSZENIE_o_naborze.pdf#page=2

